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Nasce a Bologna

Italia Corsi offre consulenza e
propone corsi formazione ai
professionisti che devono
ottemperare all’obbligo di
aggiornamento professionale.
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Italia Corsi fornisce consulenza
aziendale nei settori della formazione
professionale e della sicurezza sui
luoghi di lavoro.
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Company Profile

ITALIA CORSI SELEZIONA | MIGLIORI CORSI DI FORMAZIONE SU TUTTO IL TERRITORIO NAZIONALE, VERIFICA LE CONDIZIONI

E | CONTENUTI E NE CERTIFICA LA QUALITA

CHI SIAMO

Italia Corsi - IC -, societa specializzata nel settore della formazione
professionale su tutto il territorio nazionale, nasce da un'esperienza ultra
decennale nel settore e opera attraverso una piattaforma on demand come
nuova realta di placement di corsi di alta formazione e aggiornamento
professionale.

I ritmi lavorativi incalzano e tutto si muove piu velocemente rispetto al
passato influendo sulle abitudini e sul tempo da dedicare ad attivita
percepite come secondarie.

Ben radicata nella realta, sensibile e attenta ai cambiamenti del panorama
lavorativo IC ha intercettato il bisogno e contestualmente I'esigenza di
conciliare il lavoro ed il tempo libero dei professionisti e degli operatori del
settore di riferimento con la necessita di adempiere agli obblighi di
formazione professionale ottimizzando in modo vantaggioso le risorse
coinvolte. Muovendosi in questa direzione opera in regime di aggiornamento
continuo e di dialogo con le singole categorie tecnico-professionali.

Lo fa attraverso un accreditato sistema di selezione dei migliori corsi
posizionati nel mercato nazionale, un metodo di insegnamento
personalizzato per facilitare I'apprendimento didattico, razionalizzato e
rispondente a criteri di efficienza e funzionalita e contestualmente
attivando corsi, individuali o di gruppo, in aula, online o in videoconferenza
tenuti da un corpo docente altamente qualificato.

I corsi, inseriti online in una piattaforma interattiva, consentono di valutare e
selezionare nell'immediatezza la proposta didattico-formativa appropriata e
corrispondente alle necessita professionali e con preventivi di spesa allineati
ai costi di mercato.

IL METODO

Italia Corsi garantisce la formazione continua seguendo i programmi
ministeriali delle singole categorie professionali di riferimento.
Attraverso i suoi Consulenti verifica I’'eccellenza dei corsi dei Partner
accreditati IC e legittimati dai singoli ordini professionali al rilascio dei
crediti formativi.

Italia Corsi oggi, ma sempre con la visione proiettata nel futuro, offre
corsi professionalizzanti per specifiche categorie tecnico-professionali,
quali architetti, ingegneri, geometri e periti, con un’attenzione
particolare alle pratiche di sicurezza sui luoghi di lavoro,
specificatamente in materia edile.

Nel pieno spirito di continuo aggiornamento e di ampliamento del core
business, Italia Corsi guarda gia alle categorie professionali
intellettuali, medici, avvocati e giornalisti, costruendo i corsi in
sinergia con i rispettivi ordini professionali.

Nel suo complesso Italia Corsi € un sistema innovativo e strumento di
lavoro fondamentale per i professionisti che spesso svolgono la propria
attivita fuori dalla sede di lavoro e vogliono stare al passo con i tempi
ed in regola con i crediti formativi cosi come previsto dalla legge.

Italia Corsi, con alla guida un team dinamico di professionisti, opera
come filtro tra domanda e offerta, pone il focus sui bisogni del singolo
utente accompagnandolo nella scelta del corso a lui pili idoneo
attraverso un sistema di selezione personalizzata e puntuale dei
contenuti.
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La formazione attorno a noi

sta profondamente
cambiando

La formazione sta
cambiando, le nostre

abitudini, anche.

Con l'avvento di internet ed i
ritmi lavorativi, personali e
sociali frenetici, il tempo che
dedichiamo alla formazione
online € aumentato
esponenzialmente a discapito
dei corsi in aula.

Secondo un recente studio
80% dei professionisti italiani
preferisce un corso on-line ad
un corso in aula, a patto che i
costi siano piu accessibili e
titoli piu interessanti.

| professionisti, vero fulcro di
questa economia, sono
bombardati da messaggi
pubblicitari di enti di
formazione nati in risposta alle
esigenze di mercato,
diventando, per loro,
complicato elaborare le
informazioni ricevute e
prendere le giuste decisioni.
Per riuscire a districarsi in
questa “giungla mediatica”,
diventa piu che mai
fondamentale informarsi circa
I’ente, il corso, il docente, il
riconoscimento degli attestati e
dei titoli, ed eventuali crediti e
certificazioni.

Chi non riesce ad intercettare |l
corso giusto € destinato a
rimanere indietro e a perdere
una grande opportunita di
crescita ed incorrere anche in
sanzioni professionali.
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Operatori con esperienza ultra decennale
nel settore della formazione “ITALIA
CORSI” collabora con i principali provider
accreditati

su tutto il territorio nazionale

piu di 350 aule in tutta ltalia
piu di 400 corsi online per liberi

professionisti e aziende
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Partner commerciale

I“E Interalg'_va'
ME%GYF&%I editore

Media partner

A TEDILE:...

Convenzioni

Ente Bilaterale

Ente
Bilaterale
Generale paritetico

b learning

a b no



oy
\—\'

¢
ot

‘TALIACORSI

FORMAZIONE PROFESSIONALE CONTINUA

Alcuni dei nostri servizi

CORSI ONLINE
D” - MATERIALE DIDATTICO
s B
Il
CORSI IN AULA
i A
:': |
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CATALOGO CORSI

Un catalogo dedicato a professionisti
e aziende.

Attingendo alla nostra proposta, ogni
professionista potra aggiornarsi e
adempiere all’obbligo formativo
ottimizzando al massimo il proprio
tempo.

INDICE
01 sofFTsKILLS
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01 CORSI SOFT SKILLS
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® FOCUS (simulazione video)®  INTENSIVE (moduli di allenamento)

CATEGORIA CODICE CORSI DURATA
SOFT

Sviluppo Personale MHO007 Adattarsi agli altri per comunicare in modo piu efficace 25 SKILLS
Sviluppo Personale MHO010 Saper gestire lo stress 20"

Sviluppo Personale MHO11 Assertivita: conoscere il proprio profilo 35

Sviluppo Personale MHO012 Gli strumenti dell’assertivita 35

L’eccellenza interpersonale MHO013 | 3 pilastri dell’eccellenza interpersonale 20'

L’eccellenza interpersonale MHO14 Sviluppare la propria strategia di influenza interpersonale 20

L’eccellenza interpersonale MHO15 Conoscersi meglio per comunicare meglio 34!

L’eccellenza interpersonale MHO016 Le 3 strade per una comunicazione efficace 20'

Le 3 leve essenziali per favorire una cooperazione

1111

L’eccellenza interpersonale MHO017 vincente 30'
L’eccellenza interpersonale MEO11 INTENSIVE: Chiedere feedback 7
L’eccellenza interpersonale MEOO1 INTENSIVE: Gestire le obiezioni - Livello 1 7
L’eccellenza interpersonale MEO12 INTENSIVE: Gestire le obiezioni - Livello 2 7
L’eccellenza interpersonale MEO15 INTENSIVE: Gestire le obiezioni - Livello 3 7
Problem solving MHO18 Strumenti e metodi di problem solving 25!

Gestione del tempo e delle
informazioni MHO060 Come utilizziamo il nostro tempo 20"

Gestione del tempo e delle
informazioni MHO061 Definizione strategica delle priorita 20'
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CATEGORIA CODICE CORSI DURATA
Gestione del tempo € delle
informazioni MHO062 Le 12 leggi per la gestione efficace del tempo 20'
Gestione del tempo e delle MH223
informazioni Gestire i ladri di tempo 25'
Gestione del tempo e delle
informazioni MH224 Fare un uso strategico del tempo 20"
Gestione del tempo e delle MH225
informazioni Focalizzarsi sull'essenziale e gestire le priorita 30'
Gestione del tempo e delle
informazioni MH226 Trarre vantaggio dalle differenti percezioni del tempo 20"
Gestione del tempo e delle Ottenere una performance duratura in un mondo sempre piu
informazioni MH227 veloce 20'
Gestione deltempo e delle MEO09 INTENSIVE: Rimediare al sovraccarico di lavoro 7
informazioni
Performance e Project Management MH090 | fondamenti del project management 40'
Performance e Project Management MHO091 Inquadrare il progetto 30'
Performance e Project Management MH092 La pianificazione del progetto 30"
Performance e Project Management MH093 Stabilire il budget del progetto 24'
Performance e Project Management MHO094 Anticipare i rischi di progetto 30'
Performance e Project Management MHO095 Dalle esigenze al progetto 30'
Project Management MFHO021 FOCUS: Lead meetings remotely 10
Project Management MEH024 FOCUS: Condurre un meeting con il comitato direttivo di 100

progetto

Project Management MFHO026 FOCUS: Sviluppare e mettere in atto un piano d’azione 10°

01

SOFT
SKILLS
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CATEGORIA CODICE CORSI DURATA

Gestire il cliente MH100 | fondamenti per una relazione di valore con il cliente 35'
Gestire il cliente MH101 Customer relationship: obiettivo fiducia 30"
Gestire il cliente MH102 Customer relationship: obiettivo ascolto 20'
Gestire il cliente MH103 Customer relationship: obiettivo persuasione 30'
Gestire il cliente MH104 Customer relationship: obiettivo fidelizzazione 30"
Vendite MH135 L’arte di convincere attraverso I'ascolto 30'
Vendite MH136 Convincere attraverso un'offerta vincente 20'
Fondamenti di management MH140 Manager di nuova nomina: avere successo da subito 30'
Fondamenti di management MH141 Gli stili di management 20'
Fondamenti di management MH142 Incoraggiare e sostenere la motivazione 20
Fondamenti di management MH143 L'analisi sistemica a supporto del manager 20'
Fondamenti di management MH144 Le competenze relazionali del manager 30'
Fondamenti di management MH145 Le competenze emotive del manager 20
Management avanzato MH151 Fare squadra: individui, progetti, azioni 30'
Management avanzato MH152 Diventare un manager coach 30'
Management avanzato MH153 Prendere decisioni efficaci 30'
Management avanzato MH154 La capacita persuasiva del manager 30'

SOFT
SKILLS
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® FOCUS (simulazione video)®  INTENSIVE (moduli di allenamento)

CATEGORIA CODICE CORSI DURATA
SOFT

Management avanzato MH156 Gestione delle emozioni all'interno del team 24' SKILLS
Gestire le emozioni e i conflitti MH190 L'impatto delle emozioni nelle situazioni professionali 35'

Gestire le emozioni e i conflitti MH194 Gestire le proprie emozioni 20'

Valutazione MH210 Preparare e strutturare la performance review annuale 25"

Comunicazione verbale MH211 Identificare il proprio stile di comunicazione 20"

Comunicazione verbale MH212 Adeguare efficacemente il proprio messaggio 20'

Comunicazione verbale MH214 Gestire le situazioni critiche durante un meeting 20'

Efficienza professionale MH231 Pianificare e attenersi alle priorita della settimana 15’

Efficienza professionale MH232 Produrre senza sforzo progetti ad alto valore aggiunto 15’

Efficienza professionale MH233 Prepararsi per una negoziazione win-win 15’

Efficienza professionale MFHO11 FOCUS: Time management: Gestire le richieste urgenti 10°

Efficienza professionale MFHO16 FOCUS: Project management: mobilitare i membri del team 10°

Efficienza professionale MEQ02 INTENSIVE: Condurre il processo di negoziazione - Livello 1 7

Efficienza professionale MEOO6 INTENSIVE: Condurre il processo di negoziazione - Livello 2 7

Efficienza professionale MEQQ7 INTENSIVE: Condurre il processo di negoziazione - Livello 3 7

Efficienza professionale MEOO08 INTENSIVE: Ottenere il supporto degli interlocutori 7

Efficienza professionale MEQ10 INTENSIVE: Dare feedback positivi e costruttivi 7

Comunicazione verbale MFH027 FOCUS: Condurre meeting efficaci 10’

6 ¢ T II 1166

Comunicazione verbale MFHO028 FOCUS: Public Speaking: Gestire domande e risposte 10°
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CATEGORIA CODICE CORSI
SOFT

Management avanzato MH156 Gestione delle emozioni all'interno del team 24' SKILLS
Gestire le emozioni e i conflitti MH190 L'impatto delle emozioni nelle situazioni professionali 35'

Gestire le emozioni e i conflitti MH194 Gestire le proprie emozioni 20'

Valutazione MH210 Preparare e strutturare la performance review annuale 25

Comunicazione verbale MH211 Identificare il proprio stile di comunicazione 20'

Comunicazione verbale MH212 Adeguare efficacemente il proprio messaggio 20'

Comunicazione verbale MH214 Gestire le situazioni critiche durante un meeting 20'

Efficienza professionale MH231 Pianificare e attenersi alle priorita della settimana 15

Efficienza professionale MH232 Produrre senza sforzo progetti ad alto valore aggiunto 15’

Efficienza professionale MH233 Prepararsi per una negoziazione win-win 15’

Efficienza professionale MFHO11 FOCUS: Time management: Gestire le richieste urgenti 10°

Efficienza professionale MFHO16 FOCUS: Project management: mobilitare i membri del team 10°

Efficienza professionale MEO002 INTENSIVE: Condurre il processo di negoziazione - Livello 1 7

Efficienza professionale MEQO06 INTENSIVE: Condurre il processo di negoziazione - Livello 2 7

Efficienza professionale MEQQ7 INTENSIVE: Condurre il processo di negoziazione - Livello 3 7

Efficienza professionale MEOQO08 INTENSIVE: Ottenere il supporto degli interlocutori 7

Efficienza professionale MEQ10 INTENSIVE: Dare feedback positivi e costruttivi 7

Comunicazione verbale MFH027 FOCUS: Condurre meeting efficaci 10’

Comunicazione verbale MFHO028 FOCUS: Public Speaking: Gestire domande e risposte 10°
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02 CORSI DI LINGUE
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CATEGORIA CODICE CORSI
Lingua Inglese* 160 h
2GENGS800 General English - 8 levels

Lingua Inglese” 2GENG801 General English - Level 1 True Beginner 20h
Lingua Inglese™ 2GENG802 General English - Level 2 Beginners 20h
Lingua Inglese™ 2GENG803 General English - Level 3 Elementary 20h
Lingua Inglese 2GENG804 General English - Level 4 High Elementary 20h
Lingua Inglese” 2GENGB805 General English - Level 5 Pre Intermediate | 20h
Lingua Inglese” 2GENG806 General English - Level 6 Pre Intermediate |l 20h
Lingua Inglese” 2GENG807 General English - Level 7 Low Intermediate 20h
Lingua Inglese” 2GENGS808 General English - Level 8 Intermediate 20h
Lingua Francese” 2FRA811 Corso di lingua Francese - 6 livelli 120h
Lingua Spagnola® 2SPA812 Corso di lingua Spagnola - 6 livelli 120h
Lingua Tedesca” 2TED813 Corso di lingua Tedesca - 7 livell 140h
Lingua ltaliana® 2ITA814 Corso di ltaliano per Stranieri - 7 livell 130h

LINGUE
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03 CORSI PROFESSIONE E TURISMO
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CATEGORIA CODICE CORSI DURATA
PROFESSION
Friqoristi 14PIF401 Corso di qualifica del personale che opera sui gas refrigeranti 45h E E TURISMO
9 (Ai sensi del Regolamento CE 303/2008) ’

CTU 14CTU6BO02 Il Consulente Tecnico d'Ufficio 33h
Colf e badanti 5CEB802 Percorso formativo per colf e badanti 5h
Operatori del Turismo 8TUR101 Il Marketing dei prodotti turistici 2h
Operatori del Turismo 8TUR102 Revenue Management: vendere le camere in un'ottica o h

trasversale
Operatori del Turismo 8TUR103 Vepdere ['hotel sul Web: best rate guarantee o parita oh

tariffaria?
Operatori del Turismo 8TUR104 Persqne dlﬁergntl, medeS|m|.ob|ett|V|: come far raggiungere il oh

massimo rendimento ad ogni collaboratore
Operatori del Turismo 8TUR105 L'hotel dialoga sul web, quanto tempo dedicare a questa oh

attivita e come misurarne il ROI
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Formazione tecnico
professionale per le
aziende
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CATEGORIA CODICE CORSI
SICUREZZA
Sicurezza sul lavoro * AMRLS104 R.L.S. - Rappresentante sicurezza dei lavoratori 39h AZIENDALE
(D.Lgs.81/08)
R.L.S. - Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza -
Sicurezza sul lavoro * 4RLS116 Aggiornamento 2019 per aziende con numero dipendentitra 4 h

15e50

R.L.S. - Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza -
Sicurezza sul lavoro * 4RLS117 Aggiornamento 2019 per aziende con numero dipendenti 8h
superiore a 50

Sicurezza domestica * 4ANTD720 Antincendio domestico 4 h
Agg. Accord*o Stato Regioni AMRSP730 R.S_.P.P: DDL - Modulo Normativo e Gestionale per aziende 8h
21.12.2011 a Rischio Basso

Agg. Accordo Stato Regioni R.S.P.P. DDL - Modulo Giuridico-Normativo e Gestionale

21.12.2011 * ARSPRM115 per Aziende a Rischio Medio 1eh
Agg. Accordo Stato Regioni R.S.P.P. DDL - Modulo Giuridico-Normativo e Gestionale

21.12.2011 * 4RSPRAT16 per Aziende a Rischio Alto 24h
2‘192'2'6‘205101@0 Stato Regioni 4RSPP112 R.S.P.P. DDL - Aggiornamento per aziende a Rischio Basso 6h
/2?91'2/*;;101“10 Stato Regioni 4RSPP113 R.S.P.P. DDL - Aggiornamento per aziende a Rischio Medio ~ 10 h
g?%f;gﬁ“io Stato Regioni 4RSPP114 R.S.P.P. DDL - Aggioramento per aziende a Rischio Alto 14 h
Agg. CSR 128/2016 * 4MRSPA127 Corso per RSPP e ASPP - MODULO A (28 h) 28 h
Agg. CSR 128/2016 * 4ASPP117 Aggiornamento per ASPP 20h (CSR 128/2016) 20h
Agg. CSR 128/2016 * 4RSPP118 Aggiornamento per RSPP esterno 40h (CSR 128/2016) 40 h
Sicurezza sul lavoro * 4SFF123 Corso di Formazione per Formatori 24 h

Sicurezza sul lavoro * 4ASFF124 Corso di Aggiornamento per i Formatori della Sicurezza 24 h
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CATEGORIA CODICE CORSI DURATA
SICUREZZA

Aggiornamento per i Coordinatori per la progettazione e 40h AZIENDALE

Sicurezza sul lavoro aMCS124 per I'esecuzione dei lavori (40h)

La collaborazione del medico competente e delle figure
Sicurezza sul lavoro * 7SAN117 preposte alla gestione della sic aziendale, alla luce degli 27 h
ultimi sviluppi giurisprudenziali

Agg. Accordo Stato Regioni Formazione per Dirigenti (16 h) - Conforme alla CSR

21.12.2011~ 4MDRG102 221/2011 16n
g?%;;gﬂ“io Stato Regioni 4AMAGGD121 Aggiornamento per Dirigenti - CSR 21.12.2011 (6 h) 6h
Agg. Accordo Stato Regioni Formazione per Preposti (4 h) - Conforme alla CSR

21.12.2011 4MPRP103 221/2011 4h
’;?%'QAzcgfﬁo Stato Regioni AMAGGP122  Aggiornamento per Preposti - CSR 21.12.2011 (6 h) 6h
Agg. Accordo Stato Regioni Formazione Generale per i Lavoratori (4h) - Accordo Stato
21.12.2011~ AMFGENTO1 Regioni 21.12.2011 4h

Agg. Accordo Stato Regioni 4MFSPEC104 Formazione Specifica per Lavoratori - Rischio Basso (4 h) 4h

21.12.2011 *

gg-\c‘;l.;zcgﬂrq‘o Stato Regioni AFSPEC105 Zggréaéi?ne Specifica per aziende del settore Alimentare - 4h
Qg-g{szzc&o;cio Stato Regioni AFSPEC106 Zg_ggagigggfgeciﬁca per aziende di Autolavaggio - 4h
Agg. Accordo Stato Regioni AFSPEC107 Formazione Specifica per aziende Estetiche e Parrucchieri 4h

21.12.2011 ~ - ATECO 2007 G
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CATEGORIA CODICE CORSI
SICUREZZA
Agg. Accordo Stato Regioni AZIENDALE
1 1'2 2011 * 4FSPEC109 Formazione Specifica per Attivita di Pulizia - ATECO 81.2 4h
:2A1§;9I.2A20(;:1c> {‘i'f’ Stato Regioni 4MFSPEC102 Formazione Specifica per Lavoratori - Settore Uffici (4 h) 4 h
Agg. Accordo Stato Regioni Formazione Generale e specifica rischio basso - Settore
21.12.2011 * 4MFGS103 Uffici (8h) 8h
Agg. Accordo Stato Regioni 4MFGS108 Formazione generale e specifica Rischio Basso (8h) 8h

21.12.2011 *




. TALIACORSI

FORMAZIONE PROFESSIONALE CONTINUA

CATEGORIA CODICE CORSI
SICUREZZA

Aggiornamento Lavoratorll . Aggiornamento Lavoratori per aziende a Rischio Basso - AZIENDALE
- Agg. Accordo Stato Regioni 4MAGGL125 6h

* CSR 21.12.2011 (6 h)
21.12.2011
Aggiornamento Lavoratori . . . Lo .
- Agg. Accordo Stato Regioni AMAGGL126 Aggiornamento Lavoratori per aziende a Rischio Medio e 6h

. alto - CSR 21.12.2011 (6 h)
21.12.2011
Rischi Specifici* 4MSP201 Sostanze pericolose 1,5h
Rischi Specifici* 4MSL202 Rischio Stress Lavoro-Correlato 1,5h
Rischi Specifici* 4MAE203 Rischio Atmosfere esplosive 1h
Rischi Specifici* 4MRV204 Rischio videoterminali 1h
Rischi Specifici* 4MMMC205 Movimentazione Manuale dei Carichi 1h
Rischi Specifici* 4MDP206 Disturbi legati alla postura 1h
Rischi Specifici* 4MRR207 Rischio Rumore 1h
Rischi Specifici* 4MDPI208 Uso delle attrezzature di lavoro e DPI 1h
Rischi Specifici* 4MSS209 Segnaletica di Salute e Sicurezza sul Luogo di Lavoro 1h
Rischi Specifici* 4MCC210 Rischio Chimico e Cancerogeno 1,5h
Rischi Specifici* 4MRA211 Radiazioni ottiche artificiali 0,5h
Rischi Specifici* 4MDR212 Sistemi di Gestione e processi organizzativi - I| DUVRI 1h
Rischi Specifici* 4MFR213 Le fonti di rischio 2h

Rischi Specifici* 4MGS19 Corso di guida sicura 1h
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CATEGORIA CODICE CORSI
SICUREZZA

Rischi Specifici* 4MRB214 Rischio Biologico 1,5h AZIENDALE
Rischi Specifici* 4MDM215 Direttiva Macchine 2h
Rischi Specifici* 4MVM216 Vibrazioni Meccaniche 1h
Rischi Specifici* 4MAC217 Ambienti confinati 1h
Rischi Specifici* 4MRA218 Rimozione amianto 0,5h
Attrezzature di lavoro® AMCE748 Corso d! formazione pgr addetti alla conduzione di carrelli 8h

elevatori - Modulo Teorico
Attrezzature di lavoro® AMSPLE741 Corso _d_l formazione per i ms_movratorl di piattaforme di lavoro 4h

elevabili (PLE) - Modulo teorico
Attrezzature di lavoro® AMTRA742 Corso Q| formazione per i conduttori di trattori agricoli e 3h

forestali - Modulo teorico
Attrezzature di lavoro® AMGRU743 Corso di formazione per i manovratori di Gru per Autocarro - 4h

Modulo Teorico

Corso di formazione per i conduttori di Macchine Movimento
Attrezzature di lavoro*® AMMMT744 Terra (escavatori, pale caricatrici frontali, terne e autoribaltabili 4 h
a cingoli) - Modulo teorico

Attrezzature di lavoro* 4MGRT746 Corso di formazione per manovratori delle gru a torre 8h

Attrezzature di lavoro* 4MGRM745 Corso di formazione per manovratori delle gru mobili 7h

Corso di formazione per conduttori di pompe per

7h
calcestruzzo

Attrezzature di lavoro* AMPPC747




 TALIACORSI

FORMAZIONE PROFESSIONALE CONTINUA

05 CORSI REGOLAMENTO
E PROCEDURE AZIENDALI



. TALIACORSI

FORMAZIONE PROFESSIONALE CONTINUA

CATEGORIA CODICE CORSI DURATA

{clo]W.\" |3k}
GDPR 2016/679 * PCY679 E;I;/::g/aﬁ gsglegqneento Europeo per la protezione dei dati 3h (o)

E PROCEDURE
GDPR 2016/679 * APCY67919 gg%:)éc;gr;%mento al corso sul Regolamento Europeo oh AZIENDALI

Corso per Titolari di imprese alimentari e Responsabili dei
H.A.C.C.P. TOSCANA * 4HCPTRO16 piani di autocontrollo di attivita alimentari complesse - 16 h
REGIONE TOSCANA - DD 20226/2018

Corso per Addetti con mansione alimentare complessa -

REGIONE TOSCANA - DD 20226/2018 12h

H.A.C.C.P. TOSCANA * 4HCPTAO12

Corso per Titolari di imprese alimentari e Responsabili dei
H.A.C.C.P. TOSCANA* 4HCPTRO12 Piani di autocontrollo di attivita alimentari semplici - 12h
REGIONE TOSCANA - DD 20226/2018

Corso per Addetti con mansione alimentare di tipo semplice

H.A.C.C.P. TOSCANA * 4HCPAO08 . 8h
- Regione Toscana

H.A.C.C.P. LAZIO * AHCPRL20 E};)Zrisé)o per Responsabili delle procedure HACCP — Regione 20 h

HA.C.C.P. LAZIO * AHCPALOS Corso per Addetti alla manipolazione degli alimenti - 8h

Regione Lazio

Corso per Titolari di imprese alimentari, ai responsabili dei
H.A.C.C.P. LIGURIA * 4HCPLO16 piani di autocontrollo, e agli addetti alla produzione e 16 h
preparazione di alimenti - Regione Liguria

H.A.C.C.P. LIGURIA * 4HCPLO08 Corso per OSA e alimentaristi - Regione Liguria 8h
H.A.C.C.P. LIGURIA * ACELGLO2 gggf;g‘j ;T'!Zﬁﬂ:izéi&eeﬁ‘f;’éa glutine. Guida praticaper )
H.A.C.C.P. LOMBARDIA * 4HCPRLO4 Corso per OSA e alimentaristi — Regione Lombardia 4 h
H.A.C.C.P. TRENTO* AHCTRO8 Corso per addetti al settore delle imprese alimentari - 4h

PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO




. TALIACORSI

FORMAZIONE PROFESSIONALE CONTINUA

CATEGORIA CODICE CORSI DURATA
REGOLAMENT

(o)

Corso di formazione in materia di igiene degli alimenti -

H.A.C.C.P. EMILIA ROMAGNA 4HCPERO3 REGIONE EMILIA ROMAGNA 3h E PROCEDURE
N Corso di aggiornamento in materia di igiene degli alimenti - AZIENDALI
H.A.C.C.P. EMILIA ROMAGNA 4HCPERA12 REGIONE EMILIA ROMAGNA 3h
N Corso per il personale addetto alla produzione e vendita di
H.A.C.C.P. VENETO 4HCPVGT sostanze alimentari (1h) - REGIONE VENETO h
N Corso per il personale addetto alla produzione e vendita di
H.A.C.C.P. VENETO 4HCPVG2 sostanze alimentari (4h) - REGIONE VENETO 4h
H.A.C.C.P. PUGLIA * 4HCPPU4 Corso per personale alimentarista - REGIONE PUGLIA 4h
H.A.C.C.P. SICILIA ~ 4HCPSA12 Corso per OSA e personale alimentarista - REGIONE SICILIA 12h
N Corso per operatori del settore alimentare - REGIONE
H.A.C.C.P. PIEMONTE 4HCPOO05 PIEMONTE 5h
N Corso per responsabile attivita alimentare - REGIONE
H.A.C.C.P. PIEMONTE 4HCPIR16 PIEMONTE 16 h
H.A.C.C.P. MARCHE * AHCPMA0 Corso per addetti del settore alimentare - REGIONE 10h
MARCHE
H.A.C.C.P. AGGIORNAMENTO* 4AHCPRO08 Corso di aggiornamento per Responsabili di attivita alimentari 8 h
H.A.C.C.P. AGGIORNAMENTO* 4AHCPRO04 Corso di aggiornamento per Addetto alle attivita alimentari 4h
H.A.C.C.P. AGGIORNAMENTO* 4HCPSAO06 Corso di aggiornamento per alimentaristi - REGIONE SICILIA 6 h

Industria 4.0 * IND40CYSH1 CYBER SECURITY - CORSO BASE 4h




ZIONE PROFESSIONALE CONTINUA

:TALIACORSI

| nostri professionisti
al tuo servizio

per rispondere a
tutte le richieste sul
corsi di formazione
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06 P.A. E SCUOLE



. TALIACORSI

FORMAZIONE PROFESSIONALE CONTINUA

CATEGORIA CODICE CORSI DURATA

P.A

Polizia Locale e Commercio PASTR401 Il controllo dello straniero e dei suoi documenti 3h E SCUOLE

P.A. Online* PAMN402 La certificazione del messo notificatore 3h

Scuola sicura 13LAV015 Scuola Sicura - Corso di aggiornamento per lavoratori 1,5h
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07 CORSI IN AULA
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CATEGORIA CODICE CORSI
CORSI
Competenze trasversali AIAPP115 Parlare in pubblico 8h IN AULA
Competenze trasversali AIAPE116 Public Speaking in English 8h
Competenze trasversali AIAPE117 Presentazioni efficaci attraverso slide d’impatto 8h
Competenze trasversali AIAPS118 Problem Solving 8h
Competenze trasversali AIASE119 Self Empowerment: riconoscere il proprio potenziale 8h
Competenze trasversali AIADM120 Decision Making 8h
Competenze trasversali AIATP121 Saper trattare con tutte le persone 16 h
Competenze trasversali AlAAS122 Assertivita: comportamenti e comunicazione 16 h
Competenze trasversali AIATM123 Time Management: saper gestire il proprio tempo 16 h
Competenze trasversali AIASC124 Stili di comunicazione 16 h
Competenze trasversali AIAEI126 Intelligenza emotiva e gestione dello stress 16 h
Energetica degli edifici AIANZ127 gji?if}gzagg;em Energy Buildings (12h in aula + 4h visita esterna 16 h
Sicurezza IC001 Coordinatore sicurezza cantieri temporanei o mobili 120 h

Energia IC002 Efficientamento energetico 16 h
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08 CORSI SANITA
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CODICE CORSI ECM DURATA

18_2020 COMUNICAZIONE EFFICACE E 4,5 3 Tutte le professioni
UMANIZZAZIONE DELLE CURE

8_2020 STRATEGIE PER MIGLIORARE LE 8 8 Tutte le professioni
RELAZIONI E IL LAVORO
DELL’EQUIPE SOCIO-SANITARIA

16_2020 IL NUOVO REGOLAMENTO PRIVACY 4,5 3 Tutte le professioni
EUROPEO 679/2016 PER IL SETTORE
SANITARIO

19_2020 TUTORIAL CYBER SECURITY 4,5 3 Tutte le professioni

22_2020 MEDICINA LEGALE E 9 6 Tutte le professioni
RESPONSABILITA PROFESSIONALE

1.2020 IGIENE DELLE MANI: LA PRIMA 4,5 3 Tutte le professioni
MISURA CONTRO LE INFEZIONI

2_2020 RISCHIO INFETTIVO: SORVEGLIANZA 9 6 Medici (tutti) - Odontoiatri - Infermieri -

E CONTROLLO DELLE INFEZIONI
CORRELATE ALLE PRATICHE
ASSISTENZIALI

Infermieri ped. - Ostetriche - Igienisti
dentali - Biologi - Assistenti sanitario -
Fisioterapisti - Educatori prof. -
Logopedisti - Terapisti occupazionali -
Tecnici della fisiopatologia
cardiocircolatoria e perfusione
cardiovascolare - Tecnici della
prevenzione nell’ambiente e nei luoghi
di lavoro - Tecnici sanitari di
laboratorio biomedico - Tecnici sanitari
di radiologia medica

*Ente accreditato ECM Interattiva editore

SANITA
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FORMAZIONE PROFESSIONALE CONTINUA

CODICE CORSI ECM DURATA

SANITA

3.2020 RISK MANAGEMENT:COME GESTIRE 21 14 Tutte le professioni
IL RISCHIO SANITARIO

4 2020 LE RACCOMANDAZIONI DEL 4,5 3 Tutte le professioni
MINISTERO PER LA PREVENZIONE
DELLA VIOLENZA A DANNO DEGLI
OPERATORI SANITARI

52020 LE CADUTE E LA CONTENZIONE 4,5 3 Medici (tutti) - Odontoiatri - Assistenti
NELLE RESIDENZE SANITARIE E sanitario - Educatori prof.
NELLE STRUTTURE TERRITORIALI: -Fisioterapisti - Infermieri - Infermieri
ASPETTI SCIENTIFICI, ETICI E Ped. - Logopedisti - Ostetriche -
GIURIDICI Tecnici della riabilit. psichiatrica -

Tecnici della prevenz. nell’ambiente e
nei luoghi di lavoro - Tecnici di
neurofisiopatologia - Tecnici ortopedici
- Tecnici sanitari di radiologia medica -
Terapisti della neuro psicomotricita
dell’eta evolutiva - Terapisti

occupazionali
6_2020 BEST PRACTICE: 9 6 Medici (tutti) - Farmacisti (Farmacia
RACCOMANDAZIONI PER LA ospedaliera e territoriale) Odontoiatri -
PREVENZIONE DEGLI ERRORI IN Infermieri - Infermieri ped. - Ostetriche
TERAPIA FARMACOLOGICA - Assistenti sanitario - Fisioterapisti -

Educatori prof. - Ortottisti/Assistenti di
oftalmologia - Logopedisti - Terapisti
occupazionali - Tecnici della
fisiopatologia cardiocircolatoria e
perfusione cardiovascolare - Tecnici
della riabilitazione psichiatrica - Tecnici
della neuro psicomotricita dell’eta
evolutiva

*Ente accreditato ECM Interattiva editore
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FORMAZIONE PROFESSIONALE CONTINUA

CODICE CORSI ECM DURATA .
SANITA
7_2020 GESTIONE DELLA TERAPIA 4,5 3 Medici - Infermieri -
TRASFUSIONALE. DALL'IDENTIFICAZIONE Infermieri Pediatri -
DEL PAZIENTE ALLA GESTIONE DELLE Ostetriche

REAZIONI AVVERSE

10_2020 CORSO DI FORMAZIONE PER LAVORATORI 4 4 Tutte le professioni
DLGS 81/08 E SICUREZZA SUL LAVORO:
RISCHI GENERICI (in conformita all’Accordo
Stato Regioni Del 21/12/2011)

14_2020 IL BURN OUT: PREVENIRE, AGIRE E 8 8 Tutte le professioni
GESTIRE

*Ente accreditato ECM Interattiva editore
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09 CORSI PER PROGETTISTI TECNICI
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FORMAZIONE PROFESSIONALE CONTINUA

CORSI DURATA CREDITI FORMATIVI
PROGETTISTI
CORSI SICUREZZA CFP CFP CFP CFP CNPI CFP TECNICI
CNAPPC | CNI CNG (2019) | Geologi
(2019) Asti

Aggiornamento per ASPP ARCHITETTI
(tutti i macrosettori Ateco) 20 i 20 20 23 ) INGEGNERI
Aggiornamento per RSPP GEOMETRI

(tutti i macrosettori Ateco)

GEOLOGI

Sicurezza sismica nei luoghi
di lavoro: il ruolo del RSPP

Aggiornamento
coordinatori della sicurezza 40 20 40 40 43 40
nei cantieri CSP/CSE

Gestione dei rifiuti, terre e
rocce da scavo nei cantieri

**Tuttii corsi presenti nella lista sono a cura di: P-learning s.r.l.




. TALIACORSI

FORMAZIONE PROFESSIONALE CONTINUA

CORSI DURATA CREDITI FORMATIVI
PROGETTISTI
CORSI GESTIONALE CFP CFP | CFPCNG | CFPCNPI | CFP TECNICI
CNAPPC | CNI Asti (2019) Geologi
(2019)

Auditor/Lead-Auditor dei ARCHITETTI
sistemi di gestione per la 30 - 30 60 33 - INGEGNERI
qualita GEOMETRI
Framework Cobit 5 2 - 2 4 5 - PERITI IND.

- GEOLOGI
Project Cycle Management 8 - 8 16 11 -
PrOcht Managemen.t - 3 3 3 16 11 )
tecniche e strumenti
Time Management 2 - - 4 5 -
La nuova privacy: cosa
cambia con il regolamento 6 - 6 12 9 -
UE 2016/679

**Tuttii corsi presenti nella lista sono a cura di: P-learning s.r.l.




. TALIACORSI

FORMAZIONE PROFESSIONALE CONTINUA

CORSI DURATA CREDITI FORMATIVI
PROGETTISTI
CORSI ICT CFP CFP CFP CNG | CFP CNPI CFP TECNICI
CNAPPC | CNI Asti (2019) Geologi
(2019)

Arduino innovativo! 20 - 20 40 23 - ARCHITETTI
Il quadro delle norme INGEGNERI
italiane ed europee sulle 5 - 5 10 8 - GEOMETRI
competenze ICT PERITI IND.
Introduzione alla Digital GEOLOGI
Forensics - corso teorico 16 - 16 32 19 -
pratico
loT: Internet of Things
principi di architettura e 10 - 10 20 13 -
funzionamento
Trattam'e.nto dei dati rilevati 10 ] 10 20 13 10
da droni in campo aperto
Sei conpesso? Social o 12 12 12 24 15 ]
marketing per professionisti
Piano Nazionale Industria 4,0

. 3 - - 6 6 -
ora impresa 4,0

**Tuttii corsi presenti nella lista sono a cura di: P-learning s.r.l.




. TALIACORSI

FORMAZIONE PROFESSIONALE CONTINUA

CORSI DURATA CREDITI FORMATIVI
PROGETTISTI
CORSI STRUTTURE CFP | CFP | CFP | CFP CFP TECNICI
CNAPPC | CNI CNG CNPI Geologi
(2019) Asti (2019)

NTC 2018 vs NTC 2008: tutte le novita 3 3 3 6 6 - ARCHITETTI
Progettazione di strutture e edifici in legno 8 - 8 16 11 - INGEGNERI
Progettazione e calcolo strutturale, corso GEOMETRI
oratico 12 - 12 24 15 - PERITI IND.
Progettazione geotecnica: fondazioni 4 ) i ] 7 ] GEOLOGI
superficiali
Progettazione geotecnica: fondazioni

4 - - - 7 -
profonde
Proget.ta?zpne geotecnica: fondazioni 8 ] 3 16 ] 3
superficiali e profonde
Proge'Ft.aflon.e geot.ec.nlca: opere di sostegno 9 ] 9 18 12 9
e stabilita dei fronti di scavo
R.eglc.)ne Lombardia: la nuova classificazione 3 3 3 16 11 ]
sismica
NTC 2018: Edifici in muratura portante e 9 9 9 18 12 ]
tamponature
Progettazione di edifici in muratura portante 5 ] i 10 8 ]
moderna alla luce delle NTC2018

**Tuttii corsi presenti nella lista sono a cura di: P-learning s.r.l.
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CORSI DURATA CREDITI FORMATIVI
CORSI STRUTTURE CFP CFP | CFP CNG | CFP CNPI CFP
CNAPPC CNI Asti (2019) Geologi
(2019)
Progetto e verifica di
tamponamenti in muratura
. C 4 - - 8 7 -
soggetti ad azioni sismiche
secondo le NTC2018
NTC 2018 azione sismica e
stabilita geotecnica sismica con 5 - 5 10 8 5
esempi applicativi concreti
NTC 2018: analisi e
cohéo.llda.\ment.o. sismico degli 5 > 5 14 10 ]
edifici esistenti in muratura
non rinforzata
NTC 2018: Edifici esistenti in
Cemento Armato - Analisi dello 3 g g 16 11 ]

stato di fatto e progetto degli
interventi

**Tuttii corsi presenti nella lista sono a cura di: P-learning s.r.l.

PROGETTISTI
TECNICI

ARCHITETTI
INGEGNERI
GEOMETRI
PERITI IND.
GEOLOGI




. TALIACORSI

FORMAZIONE PROFESSIONALE CONTINUA

CORSI DURATA CREDITI FORMATIVI

CORSO GRAFICA CFP CFP | CFP CNG | CFP CNPI CFP
CNAPPC CNI Asti (2019) Geologi

(2019)

Archicad: Bim e progettazione

architettonica in 3D 15 15 15 30 18 )

Autocad 2014 21 - 21 42 23 -

Grafica: fotoinserimento con vendere

Photoshop e impaginazione dei 8 8 8 corsi - -

progetti con Indesign singoli

Grafica per I'architettura con 4 i i 3 . ]

Adobe Photoshop

Impaginazione dei progetti con 4 i i 3 7 ]

Adobe Indesign

Inventor - Applicazione avanzate - 4 i i 3 7 ]

movimentazioni ed esempi pratici

Revit 2016 15 - 15 30 18 -

Rhinoceros Base 15 15 15 30 18 -

Autocad 2018 - corso base 13 13 13 26 16 -

Autocad 2018 - corso avanzato 13 - 13 26 16 -

Autodesk Revit 2017 Building 5 7 i i 10 ]

Information Modeling

Stampa in 3D professionale 7 7 7 14 10 -

**Tuttii corsi presenti nella lista sono a cura di: P-learning s.r.l.

PROGETTISTI
TECNICI

ARCHITETTI
INGEGNERI
GEOMETRI
PERITI IND.
GEOLOGI
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CORSI DURATA CREDITI FORMATIVI
PROGETTISTI
CORSO EDILIZIA CFP CFP CFP CFP CFP TECNICI
CNAPPC | CNI | CNG CNPI | Geologi
(2019) Asti | (2019)
ABC delle e.l,f,s‘lcu.re?zmnl ela pollzza di 3 i 3 16 11 3 ARCHITETTI
responsabilita civile professionale INGEGNERI
Agglorna?rr.\ento per Amministratori di 16 i 16 1543 19 ] GEOMETRI
condominio PERITI IND.
. — : . EOLOGI
AnaI|5|.e SO|UZ.I0nI a.rchlte‘Ftc?nlchfe pe.r‘la? 10 10 10 20 13 ] GEOLOG
correzione dei ponti termici negli edifici
Barrler.e .archltett_onlche: la progettazione 17 17 17 34 20 ]
accessibile e funzionale
Catasto avanzato. Approfondimenti pratici su 8 i 3 16 11 ]
Docfa, Pregeo e Volture
Catasto.del terreni e dei fabbricati, procedure 10 i 10 20 13 ]
catastali
Catasto dei terreni e dei fabbricati, procedure | 10+
, 10+8 - - - -
catastali (18 ore) 8
D.|agnosj| energsehc:_;n .st.rumentale non 19 1 19 24 15 ]
distruttiva degli edifici
Introduzione alla termografia per il settore
. 4 - - 8 7 -
edile
qu.uallflcaz.lone Energetica degli Edifici Storici 16 16 16 37 19 ]
e vincolanti

**Tuttii corsi presenti nella lista sono a cura di: P-learning s.r.l.
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CORSI DURATA CREDITI FORMATIVI
PROGETTISTI
CORSO EDILIZIA CFP CFP CFP CFP CFP TECNICI
CNAPPC | CNI CNG CNPI Geologi
(2019) Asti (2019)
Risanamento delle murature umide e 12 12 12 24 15 i ARCHITETTI
degradate INGEGNERI
Verifica dei progetti ai fini della validazione 15 15 15 31 18 - GEOMETRI
Trasparenza amministrativa e nuova PERITI IND.
operativita dell'accesso documentale, 5 i c 10 3 ) GEOLOGI
accesso civico semplice e accesso
generalizzato: cosa cambia dopo il FOIA
Incentivi e detrazioni in campo edilizio ED.
5019 2 - 2 4 5 -
"Il sistema dei titoli abilitativi e delle varianti
e 3 - 3 6 6 -

urbanistiche
Appalti "Verdi" Norme prassi operative

. : o 5 5 5 - 8 -
Criteri ambientali minimi
Criteri ambientali minimi in edilizia e per la
fornitura e progettazione di impianti di 5 5 5 10 8 -
illuminazione
Impianti idrici e sistemi di scarico negli edifici 4 - - - 7 -

**Tuttii corsi presenti nella lista sono a cura di: P-learning s.r.l.
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CORSI DURATA CREDITI FORMATIVI
PROGETTISTI
CORSO ENERGIA CFP CFP CFP CFP CFP TECNICI
CNAPPC | CNI CNG CNPI | Geologi
(2019) Asti (2019)

Certificgfcore Fnergetico degli e.difici. . 80 20 80 80+3 83 - ARCHITETTI
Contabilizzazione del calore e ripartizione INGEGNERI

o , 6 - 6 12 9 -
spese per il riscaldamento e I'ACS GEOMETRI
Diagnosi energetica nei processi secondo PERITI IND.
la EN 16247 parte Ill PROCESSI 8 - 8 16 11 - GEOLOGI
INDUSTRIALI
Diagnosi energetica nei processi secondo 3 ] 3 16 11 )
la EN 16247 parte IV TRASPORTI
Diagnosi energetica nelle costruzioni 3 ] 3 16 11 ]
secondo la EN 16247 parte Il EDIFICI
Esperto nella Gestione dell' Energia 22 - 22 44 25 -
Esperto nella gestione dell'energia nelle 30 ] ] ) ) ]
costruzioni
Esperto ne!la ges.tlone. fiell .Ene.rgla: 3 ] 3 16 11 ]
Approfondimenti sugli impianti
Installazione e manutenzione di generatori
di calore alimentati a legna o altri 8 - 8 16 11 -
biocombustibili secondo la UNI 10683

**Tuttii corsi presenti nella lista sono a cura di: P-learning s.r.l.
***| corsi Energia sono ideati e realizzati dal Comitato Termotecnico Italiano CTI, in collaborazione con P-learning




. TALIACORSI

FORMAZIONE PROFESSIONALE CONTINUA

CORSI DURATA CREDITI FORMATIVI
PROGETTISTI
CORSO ENERGIA CFP CFP | CFPCNG | CFPCNPI | CFP TECNICI
CNAPPC CNI Asti (2019) Geologi
(2019)
Approfondimento tecnico e - - o in
normativo sugli Nzeb - ) - ~c - ) ARCHITETTI
Norma tecnica UNI TS 11300 3 ] ] 16 11 ] INGEGNERI
partile 2 GEOMETRI
Norma tecnica UNI TS 11300 3 ] ] 16 11 ] PERITI IND.
parti3e4 GEOLOGI
Impianti a gas extradomestici di
portata termica maggiore di 35 2 - 2 - 5 -

kw (uni 11528:2014)

**Tuttii corsi presenti nella lista sono a cura di: P-learning s.r.l.
***| corsi Energia sono ideati e realizzati dal Comitato Termotecnico Italiano CTI, in collaborazione con P-learning
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Sede Legale

Via dei mille n.12
40121 - Bologna

web
www.italiacorsi.it

email
info@italiacorsi.it

telefono
(+39) 051 03 94 346



https://www.italiacorsi.it
mailto:info@italiacorsi.it
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Scegliendo il corso online hai contribuito a risparmiare al pianeta emissioni di CO.

Corsista d’aula Corsista online

Corsista medio

- corsista di Roma

-partecipa ad un corso di 8 ore
7,27 kg COz2 0.77 kg CO2
-nella sua citta

Scegliere una formazione on line & scegliere il futuro ambientale. In ogni corso sono riportati i valori medi di
emissioni di CO2 relativi a un corso online a paragone con un corso in aula. Formarsi con i nostri corsi on line
diventa cosi un motivo in piu per contribuire a preservare i delicati equilibri dell’ecosistema.
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